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				Hoppsan! Den sidan kan inte hittas.

	

	
	
		Det verkar som om inget hittades på denna plats. Testa en sökning?

	
		Sök efter:
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			Carin Hertnäs heter jag och är konsult inom jämställdhet och diskrimineringsfrågor.

När du vill arbeta med aktiva åtgärder och ta fram en ny plan för lika rättigheter och möjligheter på din arbetsplats så kan jag som konsult hjälpa dig i den processen, antingen med en del av arbetet eller under hela resans gång.

Vill du arbeta med aktiva åtgärder och ta fram en plan utan att anlita en konsult, så kan du ändå ta del av min expertkunskap genom att använda den här siten, och genom att använda guiden Aktiva åtgärder i tre enkla steg.

Jag jobbar även med utbildning inom jämställdhet, diskriminering, trakasserier och sexuella trakasserier. Det kan vara skräddarsydda utbildningar digitalt eller på-plats. Eller så har jag färdiga online-utbildningar.
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